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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-09-29

STOWARZYSZENIE "ZYJ DLA INNYCH"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat M. WEOCLAWEK
kontaktowe POMORSKIE
Gmina M. WLOCEAWEK Ulica LESNA Nr domu 3 Nr lokalu

Miejscowos¢ WEOCLAWEK

Kod pocztowy 87-800

Poczta WLOCLAWEK

Nr telefonu 54 233 12 65

Nr faksu 54 233 12 65

E-mail martakal65@poczta.onet.pl

Strona www soworionistki.wloclawek.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2005-08-16

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2016-08-05

publicznego

5. Numer REGON 34007313900000 6. Numer KRS 0000239730

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Matgorzata Kalinowska Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Janina Zajac Zastepca TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) przewodniczgcego
Renata Stepkowska Sekretarz TAK
Sylwia Bigaj skarbnik TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Matgorzata Bojarska Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
tnionej jInych cztonké kontroli lub
ZZGI,'ZIZZIQ)J przez poszczegolnych czionkow organu kontroli Iu Helena Czabak Cz{onek K0m|SJ| TAK
Rewizyjnej
Iwona Kotkiewicz Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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Gtéwnym celem Stowarzyszenia jest niesienie pomocy osobom, w
szczegdblnosci, z niepetnosprawnoscig intelektualng, w tym dziatanie na

9. Cele statutowe organizacji rzecz wyréwnywania szans osob z niepetnosprawnoscig intelektualng,
tworzenie im lepszych warunkdéw zycia zaréwno pod wzgledem
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) intelektualnym jak i materialnym, przestrzegania wobec nich praw

cztowieka i prowadzenia ku aktywnemu uczestniczeniu w zyciu
spotecznym oraz wspieranie ich rodzin.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne
gwarantujgce przestrzeganie praw cztowieka wobec oséb
niepetnosprawnych umystowo

i zaspokajanie ich potrzeb w zakresie leczenia, w tym rehabilitacji,

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | €dukacji, szkolenia zawodowego, pracy, mieszkania chronionego, opieki,
podstawie statutu organizacji) udziatu w kulturze i rekreacji, integracji z otwartym srodowiskiem, a takze
wspierania w samodzielnym, niezaleznym zyciu oraz zabezpieczenia
socjalnego, ochrony i pomocy prawnej;

2) Popularyzowanie i realizacje projektow integracyjnych;

3) Podejmowanie dziatan stuzgcych wyréwnywaniu szans prawidtowego
rozwoju i funkcjonowania tej grupy oséb w otoczeniu;

4) Wywieranie wptywu na kierunki tworzenia odpowiednich rozwigzan
prawnych zmierzajgcych do poprawy sytuacji niepetnosprawnych i
przewlekle chorych dzieci;

5) Organizowanie spotkan integracyjnych dzieci i ich opiekundw;

6) Swiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych;

7) Udzielanie pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych i innych waznych
spraw bytowych;

8) Tworzenie osobom niepetnosprawnym intelektualnie warunkéw do
decydowania o swoich sprawach, zaréwno w rodzinie, jak i w placéwkach
opiekunczych;

9) Zbidrki publiczne na rzecz oséb potrzebujgcych pomocy;

10) Wspotdziatanie z innymi organizacjami i instytucjami o podobnym
zakresie i charakterze dziatania; z organizacjami miedzynarodowymi i
zagranicznymi, Unig Europejska i krajami z nig stowarzyszonymi oraz
spotecznosciami i instytucjami w réznych krajach, zwtaszcza europejskich;
11) Prowadzenie szkolen;

12) Wykonywanie zadan zleconych przez organy administracji rzgdowej i
samorzadowej;

13) Wspieranie placowek opiekunczych, leczniczych, rehabilitacyjnych,
pomocy spotecznej;

14) Organizowanie imprez charytatywnych;

15) Propagowanie dziatalnosci statutowej w srodkach masowego
przekazu;

16) Podejmowanie innych dziatarh wynikajacych z rozeznanych potrzeb;
17) Inng dziatalnos¢ korzystna dla realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Zadania realizowane przez Stowarzyszenie dotyczyty w okresie sprawozdawczym dziatalnosci popularyzatorskiej, polepszenia
warunkéw zycia, edukacyjnej i integracyjnej:

- dziatalnos¢ dotyczaca zadan organizacji pozytku publicznego stowarzyszenia,

- popularyzowanie stowarzyszenia poprzez korzystanie z zaktadki na stronie internetowej dostarczajgcej najnowszych informacji,
dokumentéw oraz galerii zdjec z dziatalnosci Stowarzyszenia szerokiemu gronu odbiorcéw,

- pozyskanie wolontariuszy wspierajgcych prace w SOW,

- ,likwidacja barier” w budynku Osrodka w zwigzku z pozyskaniem z 1% funduszy na dobudowe szybu i instalacje windy. Pozwoll
to na utatwienie poruszania sie mieszkajgcym w budynku niepetnosprawnym wychowankom,

- wspieranie w organizowaniu programow artystycznych, sponsorow i przyjaciét stowarzyszenia ( dzien nauczyciela, swieto
patronalne osrodka, wieczér andrzejkowy, spotkanie z Mikotajem, Jasetka i Wieczér Koled, Dzien Rodziny, Majowka Orioriska),

- udziat w koncertach, seansach kinowych, wystawach i imprezach kulturalno- sportowych organizowanych przez
zaprzyjaznione placéwki i instytucje,

- wsparcie finansowe przy organizacji wycieczki dla wychowankéw SOW do ZOO Safari w Borysewie i do Krainy Swietego
Mikotaja w Kotacinku. Dofinansowanie okolicznosciowych paczek i upominkdw,

- organizowanie spotkan z przedstawicielami innych instytucji zajmujgcych sie opiekg i wsparciem oséb niepetnosprawnych i
zagrozonych patologig: Stowarzyszenie Sportowe Niepetnosprawnych, Eurointegracja”, Stowarzyszenie, Oligo”, Stowarzyszenie
,Daj szanse”, Fundacja , Nasza szkota”, Klub Rowerowy ,,CYKLISTA”.

- cykliczne spotkania w gronie rodziny i cztonkdw stowarzyszenia oraz przyjaciot na Jasetkach, Wieczorze Koled, Majéwce
Orionskiej i Dniu Rodziny,

- spotkania wielkanocne i optatkowe integrujgce i wspierajgce wspotprace cztonkéw stowarzyszenia,

- organizowanie spotkan z rodzicami i opiekunami w celu wymiany doswiadczen i udzielaniu niezbednej pomocy,

- prowadzenie statej wspdtpracy z firmami i osobami fizycznymi w celu pozyskiwania sSrodkéw finansowych i materialnych na
realizacje w/w celéw,

- organizowanie szkoler w celu podniesienia wiedzy i umiejetnosci pracownikéw SOW i rodzicéw oraz cztonkéw stowarzyszenia,
- udziat w konferencjach i szkoleniach z zakresu pozyskiwania funduszy oraz zadan edukacyjno — wychowawczych
organizowanych przez inne instytucje.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O y
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 70
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. e . poniesione w ramach
Sfera dzﬁ;?::;secl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzll;)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

Pozostate formy edukacji gdzie indziej
niesklasyfikowane zwigzane

z organizowaniem szkolen dla pracownikéow
SOW oraz cztonkdw Stowarzyszenia, udziat w
koncertach, seansach kinowych, wystawach i
imprezach kulturalno - sportowych majace na
nauka, szkolnictwo wyzsze, celu integracje z lokalnym $rodowiskiem.
edukacja, o$wiata i wychowanie Prowadzenie spotkan z wychowankami SOW w
celu przygotowania do wystepdw artystycznych z
roéznych okazji jak rowniez prowadzenie zajeé
kulinarnych. Organizowanie spotkan z
przedstawicielami innych instytucji zajmujgcych
sie opieka i wsparciem 0s6b niepetnosprawnych
i zagrozonych patologia.

85.59.B 0,00 zt

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania gdzie
indziej niesklasyfikowana. Organizowanie
spotkan z rodzicami i opiekunami w celu
wymiany doswiadczen i udzielaniu niezbednej
pomocy, wspotpraca z réznymi instytucjami w
celu dofinansowania paczek $wigtecznych oraz
wycieczki . Twdrcze angazowanie wychowanek w
. . . rézne zajecia: taneczne, plastyczne rozwijajace
2 d.2|a’ralnosc narzecz 0sob zdolnosci manualne i artystyczne, warsztaty 88.99.Z 1200,00 zt
niepetnosprawnych . . ; . .
mydlarskie. Organizowanie spotkan z osobami
ktére prowadzg interesujgce zajecia np.
felinoterapia- zajecia polegajgce na kontakcie
osoby poddawane;j terapii z kotem, ktora
sprawia, ze osoba czuje sie potrzebna i uczy sie
odpowiedzialnosci. Prowadzenie ¢wiczen
ruchowych na swiezym powietrzu w "ogrodzie
sprawnosci" Osrodka.

Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem.
Wykonanie przed budynkiem Osrodka dojscia z
polbruku do windy ktére umozliwia sprawne
przemieszczenie sie wychowanek
niepetnosprawnych z zewnatrz do budynku.

. . , Wykonanie prac remontowych zwigzanych z
dziatalno$¢ na rzecz oséb ¥ P ¥ azany

3 przeksztatceniem pomieszczen w zwigzku z 87.90.2 39 000,00 zt
budowa windy - utworzenie swietlicy oraz
"Kacika misyjnego" z pamigtkami z krajow
misyjnych. Wykonanie prac zwigzanych z
podtaczeniem instalacji elektrycznej, kamery
zewn. oraz zakupu drzwi do wiatrotapu wraz z
montazem szyfratora.

niepetnosprawnych

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. B poniesione w ramach
Sfera dziatal tk - N Kod
ere ZI:bTi:;SeCI sozy ! Przedmiot dziatalnosci unZISIZD;) . sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 235 855,11 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 233 504,84 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 2 350,27 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 231 344,84 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 2 160,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 360,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 800,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 1 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2 350,27 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

223 728,65 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

44 393,52 7t

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|1. Wykonanie przed budynkiem Osrodka dojscia z polbruku do windy oraz zakup materiatow 24 261,16 zt
remontowych i malowanie pomieszczen

2|2. Wykonanie prac zwigzanych z podtgczeniem instalacji elektrycznej, kamery zewn. oraz zakupu 14 763,45 zt
drzwi do wiatrotapu wraz z montazem szyfratora

3|3. Zakup materiatéw na zajecia plastyczne i manualne dla wychowanek SOW 1166,11 zt

4|4. Amortyzacja $rodka trwatego 4 202,80 zt

3.4. Cele szczegdétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 46 229,45 zt 44 393,52 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 45 930,05 zt 44 393,52 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 299,40 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 187 574,79 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 189 625,66 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku ™z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[ witasnos¢
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 os6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
17 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 5 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 5 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 2 0s06b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Matgorzata Kalinowska, Janina Zajgc 2020-09-29
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